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ₒ♅כⱶ ה ─ ₓ

Å₈ ה ₉─ ⅎ╩ ∆╢ ⁸ ⁸ ⱶכ♅₈╩ ה ₉≤⇔≡
Ⱡ♇♩꞉⁸⅞⌂≈≢◒כ ⱶכ♅─ ה ╛☿Ⱶ♫כ
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ḱ

ȦɑɅɱȷȉ

Å ⅜ ∆╢ ⱨ◊כⱴ♇♩ ╩ ⇔≡⁸ ─ ⌐
⅔™≡ ╛▪◒♥▫ⱦ♥▫כ⌐╟╢ ╩ ⇔ ⁹

Å₈ │ ⌐ ™ ⅜№╢₉⁸₈ ∞↑≢⌂ↄ⁸
≢ ╠⅛─▪◒♥▫ⱦ♥▫╩ ℮↓≤≢⁸╟╡ ┼─ ™ ⅜№╢₉⁸
₈ ─ ≢│⌂ↄ≡╙⁸ ╩ ⇔≡ ≢ ╩ ╣╢↓
≤≢⁸ ┼─ ™ ⅜№╢₉≤™∫√ ⅜ ╠╣√⁹

Å ⌐⅔™≡╙ ⅝ ⅝⁸₈ ה ₉─ ─ ה ╩
⌐⅔↑╢ ⌂ ╡ ╖≤⇔≡ ⇔≡™ↄ√╘─ ╩ ⁹

ₒ₈ ה ₉─ ╩ ה ₓ

☿Ⱶ♫כ─
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ᾉʿ ӽʾ ӽ ὀ Ẹṳᵓ

˪ ӽ˫
ʾ ộ
ʾⱧỘּי
ʾ▀Ộ ὲ ›
˔ЈрЌכ◦

ʾ Ῥᵓṳ
ʾ Ῥᵓ ›ᵓ

˪ ӽ˫
ʾ ᾉ
ʾ ὲ
ʾ ♅Ⱨ
ʾ ὲ
♅ЈрЌ˔

ʾ◕

˪ḩἰṐḩ˫
ʾӺ◖ᵓ
ʾⱦᴬӺ◖ᵓ
ʾ −◖ᵓ
ʾḘῐẸᵓ
ʾ ᾑּיẸṳᵓ
ʾӺ Ṑḩ

͎ⱳӺ ίʿ ӽʾ ӽ ὀ Ẹṳᵓ

˪ ӽ˫
ʾ ὲ
ʾ◕
ʾ
ʾ Ỹ

˪ ӽ˫
ʾⱧỘ
ʾ ṁ ḗ
ʾ Ῥᵓṳ
ʾὲ ›
ʾ ӽ▀Ộ ὲ
ЈрЌ˔

ƸḩἰṐḩ˫
ʾӺ◖ᵓ
ʾӺ Ṑḩ
ʾМк˔м˔ϼ

̓ ӽʾ ӽ ὀτϢϤם☼βϥ ὲⱧỘ τνΜο
Ḽᵊʾ ӛʺם☼ʾְ֫ʺ ᴣ Ϭ“Ξ
̓ⱧỘּי χẸ χᴞʺ ὲ ʾ ὲ◙ χ ›

├χᾁ

︠σⱧỘ
̓ ὲ ʾ ὲ◙ χὫᴮД˔Ќ ϬṁτʺḚ χⱧỘ
χ ᴣʾ
̓ ὲ ʾ ὲ◙ ʺᶆ Υϭᾁ χ ΰ χ
θϛχ ʾẶ
̓Ặ ⱧỘχᾁ ʾם☼

︠σⱧỘ

⁯ʿ ӽʾ ӽ ὀ ⱧỘ
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ǚǯǓǮǔȒȏǍǲǠȒǦȈǲⱳ Ǳ̱Ѱǵ ρ

ɵ ǵ˲֕Ƕὤ Ǔἴ ǠȒǚǯǓǱǋȏǍǲǠȒǦȈǵ
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ɵ Ʋ ֗Ǻ ᾍꜘǵ ǵǦȈǵ

Ħ Ǥǵ̀ ǵ ὑǲⱳ Ǳ ǵὕ Ʋẉ Ǳʺ̱ǵ Ʋ᷂ ЏВᶧ̱ǲᾍǠȒ Ʋᶮ ӲҘ

.

К ǲК Ẏ ș ǯǠȒ ș ƳḨ ǵ ǵ̸ ɵὕ ǵ șǫǒǜǰȒƳ

ĦḨ ǵ ὑǲ►ǦǪǭǶƲ ǲƲ ǵ˲֗Ǻὤ ǲȏȑ ǜȓȒ ͜ ̝ ș ǞƲ ș ǖƳ

Ħ Џ⁹ǵ ǒȐ Ǟǭ ₴ș ǏǱǋ ᶪКǮ Ʋ ♥ ₴ș ǯǞǦ

ỄṨể ṕỄṖВ ̝ǵὕ ș ǠȒǦȈǵ Ḩ

57



¸ KPI

¸

ỄṨể ṕỄṖ

ṕ Ṗ

58






























































































































	アクションプラン本体部分
	スライド 0: 新しい健康社会の実現に向けた 「アクションプラン2023」（案）
	スライド 1: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 2: 現状・課題
	スライド 3: 「新しい健康社会の実現」に向けて
	スライド 4: ヘルスケア産業市場について
	スライド 5
	スライド 6: （参考）目標②　健康づくり・介護産業の市場規模拡大
	スライド 7: （参考）公的保険および公的保険外サービスの分類
	スライド 8: １．予防・健康づくりへの投資促進
	スライド 9: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 10: １－１　職域における投資促進
	スライド 11: 健康経営に取り組む企業の見える化
	スライド 12: 健康経営の可視化と質の向上
	スライド 13: （参考）効果分析結果
	スライド 14
	スライド 15
	スライド 16: 健康スコアリングレポートの概要
	スライド 17: 複数の保険者が共同で実施する保健事業の推進について
	スライド 18: （参考）健康保険組合における保健事業の共同実施推進ガイド
	スライド 19: （参考）データヘルス・ポータルサイトを通じた保健事業の共同実施の推進
	スライド 20: （参考）共同事業推進の背景
	スライド 21: 保険者努力支援制度のインセンティブ措置
	スライド 22: 後期高齢者支援金の加算・減算制度
	スライド 23: （参考）2021～2023年度支援金の加算（特定健診）について
	スライド 24: （参考）2021～2023年度支援金の加算（特定保健指導）について
	スライド 25: （参考）健保組合・共済の保険者機能の総合評価の項目・配点（2021～2023年度）
	スライド 26: （参考）健保組合・共済の保険者機能の総合評価の項目・配点（2021～2023年度）
	スライド 27: （参考）健保組合・共済の保険者機能の総合評価の項目・配点（2021～2023年度）
	スライド 28: １－２　地域における投資促進
	スライド 29
	スライド 30: 成果連動型民間委託契約方式（PFS/SIB）の普及促進について
	スライド 31: （参考）エビデンス整備や手引きの作成 
	スライド 32: （参考）PFS/SIB事業組成パック
	スライド 33
	スライド 34
	スライド 35
	スライド 36
	スライド 37
	スライド 38
	スライド 39
	スライド 40
	スライド 41
	スライド 42: 思いやりが循環し、誰しもが自分らしく、安心して暮らすことで 自然に健康になる社会に
	スライド 43
	スライド 44
	スライド 45
	スライド 46
	スライド 47
	スライド 48: ２．予防・健康づくりの信頼性の確保
	スライド 49: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 50: ２－１　エビデンスにもとづく予防・健康づくりの促進​
	スライド 51: 予防・健康づくりに関する大規模実証事業
	スライド 52: 大規模実証事業：プラットフォーム事業
	スライド 53: 予防・健康づくりに関する医学会による指針等の策定・普及
	スライド 54: 予防・健康づくり領域においてエビデンス構築に共通する課題についての研究
	スライド 55: 認知症施策の総合的な推進について
	スライド 56
	スライド 57
	スライド 58
	スライド 59: 認知症施策の推進①　当事者参画型開発モデルの拡大・普及
	スライド 60: （参考）当事者参画型開発モデルの具体的事例
	スライド 61: 認知症施策の推進②　認知症予防に関する製品・サービスの信頼性確保
	スライド 62: 認知症施策の推進③　認知症共生・予防に関する製品・サービスの研究開発の推進
	スライド 63: （参考）J-MINT・共生補助の事例
	スライド 64
	スライド 65
	スライド 66: エビデンスに基づく特定健診項目の見直し：第４期の見直しの概要（特定健診）
	スライド 67
	スライド 68
	スライド 69
	スライド 70
	スライド 71
	スライド 72
	スライド 73: 業界自主ガイドラインの策定支援 
	スライド 74
	スライド 75: 　（参考）ヘルスケアサービスの適切な利用環境の整備
	スライド 76: ３．デジタルヘルスの推進
	スライド 77: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 78: ​ ３－１　健康・医療等のデータ利活用のための基盤整備 
	スライド 79
	スライド 80: （参考）医療DXの推進に関する工程表〔全体像〕
	スライド 81: 日常生活におけるPHRの利活用に向けて
	スライド 82: 思いやりが循環し、誰しもが自分らしく、安心して暮らすことで 自然に健康になる社会に
	スライド 83: PHRの医療機関連携促進に向けて　
	スライド 84: ＰＨＲサービス事業協会について
	スライド 85
	スライド 86
	スライド 87
	スライド 88: ​ ３－２　ICT等を活用した技術の社会実装
	スライド 89
	スライド 90
	スライド 91: 2025年大阪・関西万博を契機としたPHRの活用促進
	スライド 92: デジタル技術を用いたヘルスケアソリューションの創出に向けた取組
	スライド 93: ４．イノベーション・エコシステムの強化
	スライド 94: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 95: ４ー１　ネットワーク面・制度面からのイノベーション創出に向けた支援​
	スライド 96: 「Healthcare Innovation Hub（InnoHub）」を通じたヘルスケアベンチャー支援と 「Medical Innovation Support Office（MEDISO）」との連携
	スライド 97: （参考）医療系ベンチャー・トータルサポート事業（MEDISO）
	スライド 98: （参考）経済産業省「InnoHub」との連携
	スライド 99: ICT・AI・ロボット等の新たな技術の普及啓発 （介護ロボットの開発・実証・普及のプラットフォーム）
	スライド 100: （参考）令和４年度介護ロボットの開発・実証・普及のプラットフォーム 相談窓口・リビングラボ一覧（令和５年度の相談窓口・リビングラボは協議中）
	スライド 101
	スライド 102
	スライド 103
	スライド 104: ​４－２　資金調達面からのイノベーション創出に向けた支援
	スライド 105: 万博におけるグローバル規模でのヘルスケアビジネスコンテストの開催
	スライド 106: バイオベンチャーによる資金支援
	スライド 107: ５．介護領域における課題への対応
	スライド 108: 未来の健康づくりに向けた「アクションプラン2023」　目次
	スライド 109: 介護需要の多様な受け皿の充実
	スライド 110: （参考）介護者の負担軽減に資するサービス
	スライド 111: 企業における両立支援の更なる促進
	スライド 112: 介護領域の機運醸成
	スライド 113: ロボット介護機器の開発重点分野の見直し
	スライド 114: ロボット介護機器の海外展開支援
	スライド 115: （参考）ロボット介護機器の開発環境の整備
	スライド 116: 地域高齢者の共食の場における「健康支援型配食サービス」の活用イメージ【厚生労働省】
	スライド 117: （参考）介護予防・日常生活支援総合事業の充実
	スライド 118: （参考）介護予防・日常生活支援総合事業の充実
	スライド 119: （参考）介護予防・日常生活支援総合事業の充実
	スライド 120: （参考）介護領域における課題への対応（ビジネスケアラー支援）


